UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE SAN LUIS POTOSI

(Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del

Estado de San Luis Potosi)

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE MARZO DE 2021 Y 2022

- Miles de pesos -

a) NOTAS DE DESGLOSE

I) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Activo
Efectivo y Equivalentes

Este rubro se compone de saldos bancarios en moneda nacional, derivados de
subsidios estatales y federales, asi como de la captacion de ingresos propios por
servicios que presta la Universidad, los cuales son depositados en cuentas de gasto
corriente. No se abren cuentas de inversiones con la finalidad de mantener liquidez
y disponibilidad de los recursos para cubrir los compromisos relacionados con la
operacion de la Universidad, a excepcion de la cuenta de Recursos Federales 2528,
debido a que el convenio de ejecucion asi lo establece.

BANCOS MILES DE PESOS

Efectivo y Equivalentes 2022 2021
Efectivo - 16.00
Banorte cuenta 0845341681 - - 1.00
Bancomer cuenta 0191963813 - 1.00 8.00
Banorte cuenta 08480200133 2.00 -
Banorte cuenta 0848020168 - -
Banorte cuenta 0173487666 1.00 2.00
Banorte cuenta 0169912406 5.00 1.00
Banorte cuenta 0773487590 1.00 1.00
Banorte cuenta 0848020087 1.00 -
Banorte cuenta 0176509466 784.00 | 5,778.00
Banorte cuenta 0508270862 1.00 2.00
Banorte cuenta 0588878587 1.00 2.00
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LICSLP

Efectivo y Equivalentes 2022 2021
Banorte cuenta 9503 - 454.00
Banorte cuenta 5682 - 918.00
Banorte cuenta 0816657542 = -
Banorte cuenta 0568847679 1,189.00 300.00
Banorte cuenta 0216712528 ( FEDERAL) 1,115.00 263.00
Banorte cuenta 0845341832 - -
Banorte cuenta 0864693831 732.00 500.00
Banorte cuenta 0223480218 - -
Banorte cuenta 3836 - -
Banorte cuenta 3728 - 1.00
Banorte cuenta 5271 1.00 1.00
Banorte cuenta 6478 - =
Profexce - -
Expansidn vertiente A - 1.00
Expansion vertiente B - -
Total 3,832.00| 8,247.00

Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios a Recibir

OTRAS CUENTAS POR COBRAR -MILES DE PESOS-

2022 2021
Cuentas por cobrar a Corto Plazo 860.00 461.00
Otros Derechos a Recibir Efectivo 12.00 218.00
TOTAL 872.00 679.00
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Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Concepto 2022 2021

Muebles y Equipo de Oficina

Equipo de Computo y Redes
Equipo y Aparatos Audiovisuales
Mobiliario y Equipo educacional

- 19.00

Equipo de Transporte

Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas y otros equipos -

Edificios y Construcciones

Edificacién no Habitacional en Proceso - 2,320.00
Total - 2,339.00

Este rubro se compone de bienes adquiridos por la propia Universidad, asi como
de bienes recibidos en los cuales forman parte de su patrimonio y se registran a su
costo de adquisicion aplicandoseles la correspondiente depreciacion en el ejercicio
en que se adquieren.

El saldo de la cuenta de Obras en Proceso se deriva de convenios de construccion
y equipamiento celebrados con el Instituto Estatal de Infraestructura Fisica
Educativa (IEIFE) las cuales seran capitalizadas a la conclusion de las mismas.

Es importante sefialar que el Terreno en el que se ubica la Unidad Académica de
Tamazunchale se encuentra escriturado a nombre de la Secretaria de Educacion
del Gobierno del Estado (SEGE), sin embargo, como es de conocimiento todas las
construcciones, mejoras y equipamiento han sido efectuados por cuenta de la
Universidad Intercultural de San Luis Potosi.

— Depreciacién | Depreciacion

RUBROS dbpradidion Acumulada del| Acumulada del

Periodo 2022 | Periodo 2021
Muebles y Equipo de Oficina 10% 1,722.00 1,542.00
Equipo de Computo y Redes 30% 10,331.00 10,132.00
Equipo y Aparatos Audiovisuales 30% 123.00 116.00
Mobiliario y Equipo educacional 10% 8,205.00 7,113.00
Equipo de Transporte 25% 1,193.00 1,193.00
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 10% 993.00 850.00
Edificios y Construcciones 5% 41,101.00 36,169.00
TOTAL 63,668.00 57,115.00
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Las cuentas que integran el pasivo son las siguientes:

SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO

2022 2021
Remuneracion por pagar al Personal de caracter permanente a CP 49 291
Remuneracién por pagar al Personal de caracter transitorio a CP 24 22
Remuneraciones Adicionales y Especiales por Pagar a CP 21 21
Seguridad Social y Seguros por pagar a CP 457 461
Ofras prestaciones sociales y econémicas por pagar a CP 64 64
Sub Total 615.00 859.00
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 2021
Deudas por Adquisicion de Bienes y Contratacién de Senvicios por 3 5
Pagara CP
Sub Total 3.00 2.00
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO
2021
PLAZO
Retenciones y contribuciones por pagar a corto plazo 434 306
Sub total 434,00 306.00
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 2021
IMSS/RCV/INFONAVIT 138 114
Descuentos Infonavit 63 41
Acreedores Diversos 75 162
Pensiones Alimenticias - v
FONACOT n 20
JuiClos - -2
Sub Total 347.00 337.00
| Total Pasivo a Corto Plazo | 1,399.00| 1,504.00
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Pasivo a Largo Plazo

Acreedores Diversos a largo Plazo 2022 2021
Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado 6,180 6,180
Total Acreedores Diversos a Largo Plazo 6,180.00 6,180.00
Total Pasivo 7,579.00| 7,684.00|
PATRIMONIO

La Universidad Intercultural de San Luis Potosi cuenta con patrimonio propio, el cual
se conforma con los bienes muebles e inmuebles transmitidos segun articulo
segundo transitorio del decreto de creacién de la Universidad Intercultural de San
Luis Potosi que indica que todos los bienes, derechos, reconocimientos oficiales,
patrimonio, plantillas laborales y alumnos de la Universidad Comunitaria y de la
Universidad Indigena, pasaran a formar parte de la Universidad Intercultural de San
Luis Potosi que se crea por virtud del decreto de creacién, por fusion.

Por los bienes muebles e inmuebles transmitidos en propiedad por la Federacion,
el Estado, los Municipios y los particulares, las aportaciones, legados, donaciones

y demas liberalidades efectuadas en su favor, las aportaciones en efectivo o en
especie.

Resultado de Ejercicios Anteriores:

En el ejercicio 2022 se efectuaron movimientos a la cuenta de Resultados de
Ejercicios anteriores.

En la contabilidad del ejercicio 2022 de la Universidad Intercultural de San Luis
Potosi “UICSLP” se realizaron varios asientos contables de correccion que
afectaron las cuentas de ejercicios anteriores, mismos que se reflejan en el estado
de variaciones en la Hacienda Publica.
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HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO 2022 2021
APORTACIONES 4,668.00 4,668.00
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 72,081.00 85,233.00
REVALUOS 3,115.00 3.115.00
RESULTADO DEL EJERCICIO 2,590.00 |- 2,332.00
Total 82,454.00 90,684.00

1) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

Ingresos de Gestion, Otros Ingresos y Beneficios

INGRESOS 2022 2021

PROPIOS 3,984.00 876.00
ESTATAL 5886.00 |  4,625.00
FEDERAL 5,886.00 4,625.00
Total 15,756.00 | 10,126.00
[Total Ingresos | 15,756.00 10,126.00
Gastos y Otras Pérdidas

SERVICIOS PERSONALES

2022 2021

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 648400 | 6274.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 2.298.00 1,986.00
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 17.00 8.00
SEGURIDAD SOCIAL 1,694.00 1,559.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 31.00 .
Sub Total 10,524.00 | 9,827.00
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MATERIALES Y SUMINISTROS

2022 2021
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y _— -
ARTICULOS OFICIALES ‘ '
ALIMENTOS Y UTENSILIOS - 2.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE . ]
REPARACION
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 7.00 8.00
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 2.00 5.00
Sub total 64.00 75.00
SERVICIOS GENERALES 2022 2021
SERVICIOS BASICOS 216.00 203.00
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 331.00 323.00
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS Y OTROS —_— ——
SERVICIOS ‘ ‘
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 57.00 32.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y ] it
CONSERVACION '
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD - -
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 21.00 9.00
SERVICIOS OFICIALES . -
OTROS SERVICIOS GENERALES 270.00 202.00
Sub total 929.00 929.00
ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, — 5051
OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES
DEPRECIACION DE BIENES INMUEBLES 1,239.00 1,211.00
DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES 384.00 419.00
Sub total 1,623.00 1,630.00
OTROS GASTOS 2022 2021
OTROS GASTOS VARIOS 26.00 .
Sub total 26.00 i
Total Egresos 13,166.00 12,461.00]
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INI)NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE SAN LUIS POTOSI

{% Estado de Flujos de Efectivo

ANCSLP Del 01/mar/2022 Al 31/mar/2022

-
S W AR P A

Concepto 2022 2021

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACION

ORIGEN $ 15,756,418.91 $ 46,505,279.76

DERECHOS § 3,984,41898 S 5,361,161.23
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y

$11,771,999.93 S 41,144,118.53
PENSIONES Y JUBILACIONES

APLICACION $12,516,703.95 $ 56,597,474.05
SERVICIOS PERSONALES $10,090,235.11 S 48,354,891.27
MATERIALES ¥ SUMINISTRO S 60,128.63 S  623,700.72

SERVICIOS GENERALES S 831,212.13 $ 4,093,851.74
OTRAS APLICACIONES DE OPERACION $ 1,535,128.08 S 3,525,030.32
$

FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION 3,239,714.96 -$ 10,092,194.29

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION

APLICACION

$ - 8 69,290.39
BIENES MUEBLES $ -8 69,290.39
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION $ - 69,290.39

FLUJO DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

REMENTO/DISMINUCION NETA EN EL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL
LBl - W a $ 3,239,714.96 -$ 10,161,484.68

EFECTIVO
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL INICIO DEL EJERCICIO S§ 591,949.39 § 10,753,434.07
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL FINAL DEL EJERCICIO $ 3,831,664.35 S  591,949.39
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IV)

CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y

CONTABLES, ASI COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y

LOS GASTOS CONTABLES

Ingresos

UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE SAN LUIS POTOSI
Conciliacion entre Ingresos Contables y Presupuestarios 2020
Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2022

1. Total de Ingresos Presupuestarios 15,756,418.91

1.1Derechos por Prestacion de Servicios

1.2 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

2. Més Ingresos Contables No Presupuestarios
2.1Ingresos Financieros
2.2 Incremento por Variacion de Inventarios

3,984,418.98
11,771,999.93

2.3 Disminucién del exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia _m

2.4 Disminucion del Exceso de Provisiones
2.5 0Otros Ingresos y Beneficios Varios
2.6 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios

3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables
3.1 Aprovechamientos Patrimoniales
3.2 Ingresos Derivados de Financiamientos

3.3 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables

4, Total de Ingresos Contables 15,756,418.91

Egresos

Total Presupuesto Autorizado 2022

$52,523,111.00

*Monto asignado en la Ley de Presupuesto de
Egresos de San Luis Potosi para el ejercicio fiscal
2022,

Total Presupuesto Recibido 2022

$ 9,880,583.87

*Informacion en base al Estado Analitico de
Ingresos al 31 de Enero del 2022.

Total Efectivamente Gastado 2022: | $10,981,575.87 |*Total de egresos ejercido al 31 de Marzo 2022
Capitulo 1000 $10,090,235.11
Capitulo 2000 $  60,128.63
Capitulo 3000 $ 831,212.13
Capitulo 5000 S -
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b) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

Autorizacién, Historia, Organizacion y Objeto Social

La Universidad Intercultural de San Luis Potosi, fue creada mediante decreto
publicado en el Periodico Oficial del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi,
de fecha 15 de enero de 2011 con personalidad juridica y patrimonio propios; con
sede en el Municipio de la capital.

La Ley General de Derechos Linguisticos de los Pueblos Indigenas, tiene por objeto
regular el reconocimiento y proteccion de los Derechos LingUisticos, individuales y
colectivos de los pueblos y comunidades indigenas, asi como la promocion del uso
y desarrollo de las lenguas indigenas, ordenamiento que reconoce en su articulo 11
que las autoridades educativas federales y las entidades federativas, garantizaran
que la poblacion indigena tenga acceso a la educacion obligatoria, bilinglie e
intercultural y adoptaran las medidas necesarias para que en el sistema educativo
se asegure el respeto a la dignidad e identidad de las personas independientemente
de su lengua. Asimismo, se fomentara la interculturalidad, el multilingismo vy el
respeto a la diversidad y los Derechos Lingtisticos, en los niveles medio superior y
superior.

Su prioridad es ampliar y diversificar las oportunidades de acceso a la educacion
superior y acercar la oferta educativa a la poblacién, promoviendo una formacion
integral pertinente y con equidad, asf como contribuir a la ampliacion de la oferta
educativa de los egresados del nivel medio superior de las cuatro regiones del
Estado, con el fin de brindar opciones educativas que les permitan una formacion
de calidad y su incorporacién socialmente responsable al desarrollo local, regional
y nacional.

La Universidad Intercultural de San Luis Potosi, con base en estos preceptos y
consideraciones, se crea como una institucion publica de educacién superior, con
el objeto de impulsar un modelo de educacion intercultural a traves de las funciones
de formacién, investigacion, vinculacion y difusion de la cultura.

Los recursos con que opera la Universidad provienen de subsidio estatal, federal e
ingresos propios, los cuales se aplican de la siguiente manera:

Subsidio Estatal e Ingresos Propios por venta de servicios educativos son utilizados
para subsidiar la operacién de la Universidad referente al capitulo 1000 de servicios
personales, capitulo 2000 de servicios generales, capitulo 3000 de
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materiales y suministros y capitulo 5000 correspondiente a bienes muebles e
inmuebles.

Recursos Federales por convenio, son destinados para cubrir la operacion de la
Universidad (capitulos 1000, 2000 y 3000.)

Los Recursos Federales Concursados son destinados para infraestructura y
construccion

Bases de Preparacion de los Estados Financieros

Los estados financieros que se acomparian, fueron preparados de acuerdo con
reglas de contabilidad gubernamental aplicable emitidas por el Consejo de
Armonizacién Contable ( CONAC ), que en lo general son coincidentes con las
Normas de Informacién Financiera Mexicana, emitidas por el Consejo Mexicano
para la Integracion y Desarrollo de las Normas de Informacién Financiera, A. C.
(CINIF), excepto porque dichas reglas no requieren el reconocimiento de los efectos
de la inflacién en la informacion financiera, no observan lo relativo a la normatividad
aplicable a las entidades con propésitos no lucrativos vigentes a partir de 2004, ni
cuentan con algun pasivo que cubre las obligaciones laborales destinadas del retiro
de los trabajadores por concepto de jubilaciones, primas de antigiiedad e

indemnizaciones al retiro.
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UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE SAN LUIS POTOSI

(Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del
Estado de San Luis Potosi)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE MARZO DE 2021 Y 2022

- Miles de pesos -

San Luis Potosi, S.L.P. a 31 de Marzo de 2022

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas
son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

DRA. AURORAORDUNA CORREA DR. LUISOCTAVIO HERNANDEZ ARTEAGA
RECTORA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

P\

Z
C.P. ANA LETICIA% MENDOZA
JEFATURA DE'CONTABILIDAD
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