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UICSLF AEROPUERTO NACIONAL

UNTVERSIDAR INTERCULTURAL DE TAMUIN
DE SAN LUIS POTOSI

CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL, POR UNA PARTE, LA

UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE SAN LUIS POTOSI, EN LO SUCESIVO “LA UICSLP”
REPRESENTADA POR EL M.EA. HECTOR GONZALEZ PICAZO EN SU CALIDAD DE
ENCARGADO DE LA RECTORIA, Y POR LA OTRA PARTE, EL AEROPUERTO NACIONAL DE
TAMUIN, EN LO SUCESIVO “EL AEROPUERTO"”, REPRESENTADO POR EL LIC. DAVID
GOMEZ ALVAREZ EN SU CALIDAD DE ADMINISTRADOR GENERAL, QUIENES ACTUANDO
DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, LAS QUE SE
SUJETAN AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. “LA UICSLP” declara que:

L.1. Que, de conformidad con el articulo primero de su Decreto de Creaciéon, publicado en el
periddico Oficial del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, con fecha 15 de enero de
2011, reformado mediante decreto administrativo de fecha 27 de junio del afic 2017 es un
organismo pulblico descentralizado de cardcter estatal, con personalidad juridica y
patrimonio propio.

I.2. Que de acuerdo a lo establecido en sus finalidades tiene como objeto,
preponderantemente impulsar un Modelo de Educacién Superior Intercultural a través de
las funciones de formacién, investigacion, vinculacion y difusion de la cultura; por medio de
fomentar el contacto con el entorno y el establecimiento del dialogo intercultural en un
ambiente de respeto a la diversidad.

I.3. Que estd representada en este acto por el M.EA. Héctor Gonzélez Picazo, en su caracter
de Encargado de |la Rectorfa, quien tiene la capacidad legal para celebrar el presente acorde
al nombramiento No. SE-046/2024 con fecha 11 de enero de 2024 emitido por el
Lic. Juan Carlos Torres Carillo, Secretario de Educacién, asi como con fundamento en el
articulo 14, fracciones Il y Xl del Decreto de Creacion.

1.4. Que sefiala como domicilio legal y para los efectos de este convenio, el ubicado en la
Calle Mariano Arista, No. Exterior 925, Colonia Barrio de Tequisquiapan, San Luis Potosi, San
Luis Potosi, CP.78230. Su Registro Federal de Contribuyentes es UISTIOTISNC3.

Il. “EL AEROPUERTO" declara que:

I.l. Es una instalacion aeroportuaria perteneciente y administrada por el Grupo
Aeroportuario, Ferroviario, de Servicios Auxiliares y Conexos, Olmeca — Maya - Mexica, S.A.
de C.V. (GAFSACOMM).

I1.2. Esta representado por el Lic. David Gémez Alvarez quien tiene la capacidad legal para
celebrar el presente con fundamento en los articulos 22 y 24 de la Ley de Aeropuertos, asi
como 27 fraccién | y Il del Reglamento de la Ley de Aeropuertos.

I1.3. Esta facultado para administrar, operar y conservar aeropuertos, sus pistas, edificios y
servicios complementarios y tanto con aquellos aeropuertos que formen parte de su
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patrimonio inicial, como de los gue se requieran para operacion de las nuevas: rutas que
autorice la Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes (SICT), y las que le
sean entregados mediante la celebracién de convenios o por disposicién legal.

Il.4 Para los efectos legales de este instrumento, sefiala como domicilio ubicado en
Carretera Estacién Las Palmas, Km. 5, C.P. 79219, Tamuin, S.L.P., con Cédula de |dentificacién
Fiscal GAF220603TC4.

1. “LAS PARTES" declaran que:

IIL.1. Que de conformidad con las anteriores declaraciones, reconocen su personalidad y
capacidad juridica gque ostentan con la que comparecen y en apego a sus respectivas
atribuciones manifiestan que es su voluntad celebrar este convenio, precisando que en su
celebracién no existe error, dolo, violencia o cualquier otra circunstancia que pudiera ser
causa de nulidad absoluta o relativa, comprometiéndose a dar cumplimiento en forma
oportuna y cabal a todos y cada uno de los compromisos que con su rubrica se adquieren,
pues resultan beneficiosos para “LAS PARTES”, sujetandose al tenor de las siguientes:

.2,‘
CLAUSULAS %/

PRIMERA. - "LAS PARTES”, acuerdan de conformidad que el objetivo del presente
convenio es establecer las bases y mecanismos, a través del cual se establecerd un
programa integral y especifico de colaboracién para difundir y desarrollar entre los
estudiantes de “LA UICSLP” vy las areas en las que brinde “EL AEROPUERTO” para la
realizacion de servicio social. Ademas, se comprometen a utilizar la informacién y resultados
gue obtengan con el desarrollo de los programas especificos para fines propios y en
beneficio de sus respectivas comunidades, sin ningdn propdsito de lucro.

SEGUNDA. - “LAS PARTES” acuerdan que, con el servicio social, que desarrollaran los
alumnos, se pretende complementar su formacion profesional a traves de la aplicacién en
el sector productivo o social de los conocimientos adquiridos en el programa académico
aue cursan.

TERCERA. - La realizacion del servicio social se sujetara a lo establecido en la normatividad
interna vigente de “LA UICSLP”, asi como a lo previsto en el presente convenio.

CUARTA. - De acuerdo a sus posibilidades, “EL AEROPUERTO"” permitira que los alumnos
realicen su servicio social, mismo gque tendran un periodo de duracion de 480
(cuatrocientos ochenta) horas, mediante el cual los alumnos desarrollardn un proyecto y
contardn con un asesor académico y otro empresarial, quienes supervisardn todas las
actividades del alumno.

QUINTA. - “EL AEROPUERTO"” de acuerdo a sus posibilidades, ubicara a los estudiantes en
areas y actividades que correspondan a las carreras que cursan, asi como notificar por

escrito a “LA UICSLP" las anomalias en que los estudiantes incurran, las cuales se
2



UICSLP AEROPUERTO NACIONAL
UHIVERSIDAT: INTERCULTURAL : DE TAMUIN
DE SAN LUIS POTOSI

sancionaradn de acuerdo al reglamento interno de “LA UICSLP"; reservandose “EL
AEROPUERTO" |a suspension definitiva del servicio social del alumno que incurra en alguna
falta, conforme el caso lo-amerite.

SEXTA. - “LA UICSLP” se compromete y obliga, ademas, a hacer del conocimiento de los
estudiantes, que durante la realizacién de su servicio social se deberan sujetar a lo siguiente:

1. Estar inscritos como derechohabientes en el Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS), debiendo para tal efecto presentar la constancia correspondiente, o bien, ante la
institucion de seguros correspondiente.

2. Observar en lo conducente las normas de “EL AEROPUERTO”

3. Observar disciplina y buen desempefio en sus practicas.

4, Responsabilizarse por el buen uso del material y equipo que utilice en su servicio social
dentro de “EL AEROPUERTO".

5. Cuidar laimagen de “LA UICSLP” y de “EL AEROPUERTO"” conduciéndose con respeto,
honradez y profesionalismo durante la realizacién de su servicio social.

g
SEPTIMA. - El presente convenio, tendra una vigencia de 3 (tres) afios, siendo el caso, que/_,/

cualguiera de “LAS PARTES” requiera la rescision anticipada del presente instrumento, no
recurre en responsabilidad para cualguiera de ellas, bastando para ello dar aviso por escrito
con 30 (treinta) dias naturales de antelacién; sin embargo, una vez terminada la relacién
pactada, “LAS PARTES" se comprometen a cumplir con todas las obligaciones convenidas
que estuvieran pendientes de ejecucion.

OCTAVA. - Durante la vigencia de este convenio, “LA UICSLP” libera de cualquier
responsabi[idad civil, laboral, administrativa, penal, judicial, y/o de cualquier otra indole a
“EL AEROPUERTO", haciéndose responsable “LA UICSLP"” de cualguier compromiso,
obligacién y/o adeudo que adquieran o incurran los alumnos en el desarrollo de esta
actividad, dejando a salvo y en paz a “EL AEROPUERTO"” de cualquier acto de
responsabilidad gque suceda. En caso de gue un alumno inicie en contra de “EL
AEROPUERTO" alguna accion en su contra por causa de incumplimiento de “LA UICSLP",
se compromete ésta por su cuenta y costa a librar a “EL AEROPUERTO"” de toda
reclamacion legal que efectua el alumno afectado.

NOVENA. - Son obligaciones de los estudiantes gue realicen su servicio social dentro de “EL
AEROPUERTO", cumplir en todo momento con los reglamentos internos de instituciones,
el incumplimiento de estos derivard en las sanciones previstas en el reglamento interno de
“LA UICSLP”, asi como la suspension de las practicas y/o servicios que realicen los alumnos.

DECIMA. - “LAS PARTES"” acuerdan que, en caso de que “LA UICSLP" modifique la
normatividad en relacion al desarrollo del servicio social, esta se lo notificara a “EL
AEROPUERTO” en forma inmediata y se realizaran las modificaciones que en su caso
requiera el presente instrumento.

DECIMA PRIMERA. - “LAS PARTES"” acuerdan que la realizacién del servicio social de los
alumnos de “LA UICSLP", no generaran ningudn tipo de relacién laboral con “EL
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AEROPUERTO" al no existir remmuneracion alguna por la prestacién de este servicio siendo
este uno de |os tres elementos esenciales para la configuracién de una relaciéon de trabajo.

DECIMA SEGUNDA.- El personal o los colaboradores que cada una de “LAS PARTES"”
empleen para el desarrollo de las acciones que se deriven por virtud de este instrumento,
continuaran bajo la relacién laboral o contractual del patrén con-el cual estén contratados,
sin que el intercambio o la comisién generen relaciones laborales independientes, patrén
sustituto o de subrogacién; por lo que, “LAS PARTES” reciprocamente se liberan de
cualquier responsabilidad laboral sobre el personal, asi como de responsabilidad de
subrogacién contractual.

DECIMA TERCERA. - El personal de cada una de “LAS PARTES” gue sea designado para la
realizacién conjunta de cualquier accién, continuard en forma absoluta bajo |a direccién y
dependencia de aquella con la cual tiene establecida su relacién laboral.

Por lo cual, la firma del presente Convenio no habra ni dara lugar a ningun tipo de relacién
laboral, asi como no se creara ninguna representacién, sociedad o diversa asociaciéon entre
“LAS PARTES", constituyendo tan solo una relacién de colaboracién derivada de la
realizacion del objetivo del presente instrumento juridico, el personal que interviene para el
cumplimiento de lo previsto en el presente convenio dependera contractual y laboralmente
de la institucién que lo ha contratado, debiendo cada una de “LAS PARTES” hacerse cargo
de toda responsabilidad civil, fiscal, administrativa, de trabajo o de seguridad social que le
corresponda derivada de la relacién laboral con su personal.

DECIMA CUARTA. - Ninguna de las disposiciones previstas en este convenio sera
interpretada en el sentido de que es voluntad de “LAS PARTES” |a creacién de una persona
moral conjunta o asociacién de ningun tipo. “LAS PARTES” actUan y actuardan como
entidades independientes y ninguna de “LAS PARTES" estara legitimada para actuar,
obligar, asumir deudas, o responsabilidades en nombre .de la otra bajo ninguna
circunstancia.

DECIMA QUINTA. - “EL AEROPUERTO" se com promete a no asignar tareas o trabajos de
alto riesgo o que requieran de experiencia y/o habilidades técnicas con un nivel alto para la
prestacion del servicio social.

DECIMA SEXTA. - “EL AEROPUERTO" conviene y reconoce que las marcas de “LA UICSLP";
asi como los logotipos, disefios, dibujos, bocetos, avisos comerciales, material publicitario y
otros relacionados, los cuales se encuentren registrados o no o en proceso de registro ante
la autoridad correspondiente son propiedad exclusiva de “LA UICSLP",

DECIMA SEPTIMA. - “LAS PARTES" acuerdan que el presente instrumento podré
modificarse o adicionarse por la voluntad de cualquiera de ellas, conviniendo que los
cambios que pacten a los términos de las clausulas de este instrumento, o a los Anexos
Técnicos que se celebren, sélo serdan validos cuando se hayan formalizado mediante la
suscripcién de la adenda correspondiente, misma que formard parte integrante del
presente instrumento.
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Asimismo, los asuntos que no estén expresamente previstos en el clausulado de este
instrumento serén resueltos de comun acuerdo por “EL AEROPUERTO” y “LA UICSLP", las
decisiones que en este sentido adopten se haran constar por escrito y se formalizardn como
adendas a este Convenio.

DECIMA OCTAVA. - “LAS PARTES" manifiestan que el presente convenio es producto de
su buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para su cumplimiento; sin
embargo, en caso de que tuvieren alguna discrepancia sobre su interpretacién o
cumplimiento, expresamente acuerdan gue la misma la resolverdn amigablemente.

No obstante, en el caso de no llegar a ninglin acuerdo satisfactorio para “LAS PARTES",
éstas se someten expresamente a la competencia de los Tribunales competentes en la ~

ciudad de San Luis Potosi, con renuncia expresa de cualquier fuero que pudiera7

corresponderles por razén de su domicilio u otra causa, ya presente o futura.

Leido que fue el presente Convenio de Colaboracién por “LAS PARTES”, y enteradas del
contenido y fuerza legal de sus clausulas, se firman dos ejemplares del mismo siendo
igualmente auténticos, en la Ciudad San Luis Potosi, S.L.P,, el dia 23 de septiembre del afio
2024.

CS : Por “EL AER ERTO"
—
Gblhz§lez Picazo Lic. David éz Alvarez
o de la Rectoria. Administrador dél Aeropuerto Nacional

de Tamuirf, San Luis Potosi.

------------ LAS FIRMAS CONTENIDAD EN LA PRESENTE FOJA FORMAN PARTE INTEGRA DEL
CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL, SUSCRITO ENTRE “LA UICSLP”
Y “EL AEROPUERTO” EL 20 DE SEPTIEMBRE DE 2024, INSTRUMENTO QUE CONSTA DE 18
CLAUSULAS EN 5 FOJAS CON TEXTO UNICAMENTE EN EL ANVERSO




