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CONVENIO MARCO DE COLABORACION QUE CELEBRA, POR UNA PARTE, LA
UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE SAN LUIS POTOSI, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMIRA “LA UICSLP”, REPRESENTADA POR EL MEA. HECTOR GONZALEZ PICAZO,
EN SU CARACTER DE ENCARGADO DE LA RECTORIA; Y, POR LA OTRA PARTE, EL
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE SAN LUIS
POTOSi, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL CEEPAC”,
REPRESENTADO POR LA DRA. PALOMA BLANCO LOPEZ, EN SU CARACTER DE
CONSEJERA PRESIDENTA ASISTIDA EN ESTE ACTO POR EL MTRO. MAURO EUGENIO
BLANCO MARTINEZ, SECRETARIO EJECUTIVO AMBOS DEL REFERIDO ORGANISMO
ELECTORAL, A QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
COMO “LAS PARTES”, QUE SE SUJETAN AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

l.- Declara “LA UICSLP”:

I.1. Que, de conformidad con el articulo primero de su Decreto de Creacion, publicado en el
periddico Oficial del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, con fecha quince de enero de
dos mil once, reformado mediante decreto administrativo de fecha veintisiete de junio del afio
dos mil diecisiete es un organismo publico descentralizado de caracter estatal, con personalidad
juridica y patrimonio propio.

.2, Que, de acuerdo con lo establecido en sus finalidades tiene como objeto,
preponderantemente impulsar un Modelo de Educaciéon Superior Intercultural a través de las
funciones de formacion, investigacion, vinculacion y difusion de la cultura; por medio de fomentar
el contacto con el entorno y el establecimiento del didlogo intercultural en un ambiente de respeto
a la diversidad.

1.3. Que esta representada en este acto por el M.E.A. Héctor Gonzalez Picazo, en su caracter de
Encargado de la Rectoria, quien tiene la capacidad legal para celebrar el presente acorde al
nombramiento No. SE-046/2024 con fecha 11 de enero de 2024 emitido por el Lic. Juan Carlos
Torres Cedillo, Secretario de Educacion; asi como, con fundamento en el articulo 14 fracciones
Il'y X1 del Decreto de Creacién.

1.4. Que, sefiala como domicilio legal y para los efectos de este convenio, el ubicado en calle
Mariano Arista, nimero 925, en el Barrio de Tequisquiapan, CP.78230, San Luis Potosi, S.L.P.;
con el Registro Federal de Contribuyentes UIS110115NC3.

Il. Declara “EL CEEPAC”:

I.1. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 41° parrafo tercero, base V, apartado C y
116°, fraccién 1V, inciso c) de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 31° de la

Constitucién Politica del Estado de San Luis Potosi, 35° de la Ley Electoral del Estado de San Luis
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Potosi; “EL CEEPAC” es un organismo de caracter permanente, autbnomo en su funcionamiento
e independiente en sus decisiones, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, autoridad
electoral en el estado en los términos previstos en la Constitucién Federal, la Constitucion del
Estado, la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, y la Ley Electoral del Estado;

I.2. Que el Consejo General es el Organo Superior de Direccién de “EL CEEPAC”, responsable
de vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, asi
como de velar porque los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima
publicidad, equidad, paridad, y objetividad guien todas las actividades del Consejo, las cuales se
realizaran con perspectiva de género, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley
Electoral del Estado.

I1.3. Que de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 63° fraccion | de Ley Electoral del Estado de
San Luis Potosi, es atribucion de la Presidencia de “EL CEEPAC” representar legalmente al
Consejo ante toda clase de autoridades y particulares, por lo que cuenta con facultades para
firmar el presente convenio de conformidad con lo establecido en el numeral 15° inciso d), del
Reglamento Interior del Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de San Luis
Potosi;

I1.4. Que el 26 de octubre de 2021, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral, designé
como Consejera Presidenta de “EL CEEPAC” a la Dra. Paloma Blanco Lopez, mediante acuerdo
numero INE/CG1616/2021.

I1.5. Que de conformidad con el articulo 80° fraccién I, inciso c), de la Ley Electoral del Estado,
la persona titular de la Secretaria Ejecutiva de “EL CEEPAC” tiene la atribucion para celebrar y
firmar el presente convenio, asistiendo a la Presidencia;

11.6. Que el 4 de julio del 2023, el Consejo General de “EL CEEPAC” aprobé mediante el acuerdo
numero CG/2023/JUL/43 la designacion del Mtro. Mauro Eugenio Blanco Martinez como titular
de la Secretaria Ejecutiva del referido organismo electoral y ratificado en su cargo el dia 15 de
enero de 2025.

I.7. Conforme a lo sefialado en el articulo 15° inciso ¢) del Reglamento Interior del Consejo
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana, la Consejera Presidenta tiene la atribucién de
celebrar los convenios con organismos, empresas, instituciones académicas, de educacién
superior y demas, para impartir los cursos de formacion, capacitacién y actualizacion que se
requieran.

11.8. Que sefala como su domicilio legal para oir y recibir toda clase de notificaciones, el ubicado
en la Avenida Sierra Leona numero 555, Colonia Lomas 3a. Seccion, Cédigo Postal 78216, en
la Ciudad de San Luis Potosi, San Luis Potosi. Su Registro Federal de Contribuyentes es
CEE000114NDS6.
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lll. Declaran “LAS PARTES”:

ll.1. “LAS PARTES” se reconocen reciprocamente la personalidad que ostentan en la
celebracién del presente convenio, para todos los efectos legales correspondientes.

lll.2. “LAS PARTES” manifiestan su interés comun en colaborar entre si a fin de que mediante
la unién de esfuerzos puedan cumplir con sus atribuciones especificas.

lll.3. Cada una de ellas realizara las acciones necesarias para el cumplimiento del objeto del
presente instrumento, en la medida que lo permita su disponibilidad presupuestaria y recursos
materiales, humanos, y estructurales, conforme a la normatividad aplicable.

lllL.4. “LAS PARTES” declaran contar con los medios necesarios y se reconocen mutua y
reciprocamente, cuentan con personalidad y capacidad juridica para suscribir este convenio, sin
que medie entre ellas, impedimento, dolo, error, mala fe, ni vicio de consentimiento alguno, ni
cualquier causa que motive su nulidad parcial o total, y son conformes en obligarse en los
terminos del clausulado aqui descrito.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” convienen en sujetar sus compromisos en los términos y
condiciones previstas en las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer los procedimientos y mecanismos de
colaboracién, apoyo y fortalecimiento conjunto entre “LAS PARTES” mediante actividades de
capacitacion mutuas, y las que resulten viables para la mejor consecucién de sus fines, con
orientacién al fortalecimiento de una cultura de cohesién social, construccién de ciudadania y
divulgacién de la cultura civico-democratica, ello de acuerdo con la disponibilidad de recursos
humanos, presupuestales y planeacion administrativa.

SEGUNDA. ALCANCES

Para la ejecucién del objeto materia de este convenio, “LA UICSLP” y “EL CEEPAC” podran
suscribir convenios especificos 0 anexos técnicos en las siguientes actividades:

a) Proyectos de investigacion y estudios.

b) Celebracién de ciclos de conferencias, coloquios, seminarios, simposios, talleres, cursos,
diplomados y actividades similares;

c) Intercambio de informacion cientifica, propiedad intelectual y técnica de reciproco interes,
con la finalidad de ejecutar programas de difusion en sus multiples formas como:
publicaciones, periodicos, libros, foros, seminarios, coloquios, etc.
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d) Difusion de publicaciones y eventos;

e) Asesorias y colaboraciones de consulta en temas civicos y de participacién ciudadana;

f) Actividades en tematicas de equidad y género, diversidad linglistica, gestion cultural;
diversidad cultural y traducciones a idiomas originarios;

g) Servicio social y practicas profesionales;

h) Las demas que acuerden las partes en el marco del presente convenio.

TERCERA. CONVENIOS ESPECIFICOS O ANEXOS TECNICOS

Los convenios especificos o anexos técnicos que “LAS PARTES” realicen para la
instrumentacion y ejecucion de las actividades descritas en la clausula anterior, seran suscritos
por quienes cuenten con la facultad de comprometer a “LAS PARTES” y, una vez formalizados,
seran parte integrante del mismo, los cuales deberan contener lo siguiente:

a) Objetivos;

b) Calendario de actividades;

c) Recursos humanos, técnicos, materiales y financieros necesarios;
d) Lugar donde se realizaran las actividades;

e) En su caso, actividades de asesoria y capacitacion.

f) Publicacion de resultados y actividades de difusion;

g) Responsables;

h) Actividades de evaluacion;

i) Compromisos especificaos en materia de propiedad intelectual; y

j) Los demas que acuerden las partes.

CUARTA. DE LA COORDINACION DEL CONVENIO

“LAS PARTES” acuerdan nombrar a un Coordinador del Convenio, que realizara y estara al
tanto de las acciones de seguimiento de los compromisos derivados de este convenio y
monitoreo de la ejecucion de los convenios especificos 0 anexos técnicos, asi como de las
clausulas antes establecidas.

Al efecto, “LA UICSLP” designa al Dr. Jorge Leonardo Reyes Martinez, en su caracter de
Encargado de la Subdireccién Académica, o quien lo sustituya en sus funciones.

“EL CEEPAC?” designa al Mtro. Luis Eduardo Cuellar Ochoa, Coordinador de Vinculacion y
Relaciones Institucionales y/o quien ejerza la titularidad de esta area.

Cuyas atribuciones seran:

a) Dar seguimiento al objetivo de este convenio y las acciones aprobadas por “LAS PARTES”.
b) Informar de las actividades realizadas a los entes representados.
c) Las demas que acuerden “LAS PARTES”.
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QUINTA. RELACION LABORAL

“LAS PARTES” convienen en que el personal contratado, empleado o comisionado por cada
una de ellas para dar cumplimiento al presente instrumento, guardara relacion laboral tnica y
estrictamente con aquella que lo contratd, empleé o comisioné para el desarrollo y consecucion
del presente convenio, por lo que cada parte asumira su responsabilidad por este concepto frente
aquellas contrataciones, sin que, en ningln caso, la otra parte pueda ser considerada como
patrén sustituto y/o solidario y/o de ninguna otra especie reconocida legalmente.

SEXTA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por dafios y
perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o fuerza mayor,
particularmente por paro de labores académicas o administrativas, en la inteligencia de que, una
vez superados estos eventos, se reanudaran las actividades en la forma y términos que
determinen “LAS PARTES".

SEPTIMA. PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL

“LAS PARTES” convienen que el presente convenio no otorga a las mismas la autorizacion para
usar las marcas y nombres comerciales de la otra parte, sin previa autorizacion de su titular.

De igual manera, “LAS PARTES” aceptan que la propiedad intelectual derivada de los trabajos
realizados con motivo de este convenio como investigaciones, publicaciones de diversas
categorias, articulos, folletos coproducciones y difusion, estaran sujetos a las disposiciones
legales aplicables, otorgando el reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en
la ejecucion de dichos trabajos, asi como a lo estipulado previamente en los acuerdos especificos
que celebraran “LAS PARTES”, de acuerdo a la clausula tercera del presente convenio.

Tanto “LA UICSLP” como “EL CEEPAC” podran utilizar la informacion o resultados que se
deriven del presente instrumento en sus funciones académicas o administrativas, previo aviso a
la otra contraparte y respetando los acuerdos que “LAS PARTES” establezcan.

OCTAVA. VIGENCIA

Este instrumento tendra vigencia por tres afos, empezando a surtir efectos a partir de la fecha

de su firma y podra ser prorrogado, previa autorizacion de "LAS PARTES" y que conste por
escrito en el respectivo convenio de prorroga.
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NOVENA. MODIFICACIONES

El presente convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de “LAS PARTES”,
siempre y cuando conste por escrito mediante la firma del convenio modificatorio respectivo y
sea notificado a la contraparte al menos con treinta (30) dias naturales de anticipacién. Dichas
modificaciones o adiciones obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA. TERMINACION ANTICIPADA

Cualquiera de “LAS PARTES” podran dar por terminado este convenio con antelacién a su
vencimiento, mediante aviso por escrito a la contraparte notificandolo con treinta (30) dias
naturales de anticipacion. En tal caso, “LAS PARTES” tomaran las medidas necesarias para
evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros, en la inteligencia de que las acciones iniciadas
durante la vigencia del presente convenio convenios especificos y sus anexos técnicos deberan
ser concluidas.

DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS E INTERPRETACION

El presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones
necesarias para su debida cumplimentacién. En caso de presentarse alguna duda o discrepancia
sobre su interpretacion, formalizacion, operacion o cumplimiento, ésta se resolvera de comun
acuerdo o mediante un procedimiento de mediacion.

DECIMA SEGUNDA. JURISDICCION

En el supuesto de que la controversia subsista, “LAS PARTES” convienen en someterse para
la interpretacion y cumplimiento de este instrumento, asi como para todo lo no previsto en el
mismo, a la jurisdiccion de los Tribunales de la Ciudad de San Luis Potosi, asi como a las
disposiciones contenidas en la Ley Federal del Derecho de Autor y en el Codigo Civil vigente, y
demas aplicables al caso, por lo que renuncian al fuero que por razones de su domicilio presente
o futuro pudiera corresponderles.

Leido que fue el presente convenio y enterados de su valor y efectos legales, “LAS PARTES”
ratifican y firman el presente instrumento por duplicado en la Ciudad de San Luis Potosi, a los 07
dias del mes de octubre del afio 2025.
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POR “EL CEEPAC”

'E'N(':ARGAQ DE LA REGTORIA

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE SAN LUIS POTOSI, Y EL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DE SAN LUIS POTOSI, EL 07 DE OCTUBRE DEL ANO 2025 DOS MIL VEINTICINCO CONSTANDO DE 7 FOJAS
CON TEXTO UNICAMENTE EN EL ANVERSO.
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