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CONVENIO MARCO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD
INTERCULTURAL DE SAN LUIS POTOSI, EN LO SUCESIVO “LA UICSLP”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO
POR EL MEA. HECTOR GONZALEZ PICAZO, EN SU CARACTER DE ENCARGADO DE LA RECTORIA, Y POR
LA OTRA PARTE, EL “CENTRO DE INFECTOLOGIA Y MICROBIOLOGIA DE SAN LUIS KIMA S.A. DE C.V.”,
EN LO SUCESIVO “LA EMPRESA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. ARTURO ORTIZ ALVAREZ,

EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, ASIMISMO, CUANDO ACTUEN EN FORMA CONJUNTA SE
LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

I. Declara "LA UICSLP”:

1.1 Que, de conformidad con el articulo primero de su decreto de creacién, publicado en el periédico
oficial del estado libre y soberano de San Luis Potosi, con fecha 15 de enero de 2011, reformado

mediante decreto administrativo de fecha 27 de junio del afio 2017 es un organismo pt]blieo/r

descentralizado de cardcter estatal, con personalidad juridica y patrimonio propio.

I.2. Que de acuerdo a lo establecido en sus finalidades tiene como objeto, preponderantemente
impulsar un Modelo de Educacién Superior Intercultural a través de las funciones de formacion,
investigacion, vinculacion y difusion de la cultura; por medio de fomentar el contacto con el entorno y
el establecimiento del dialogo intercultural en un ambiente de respeto a la diversidad.

1.3. Que estd representada en este acto por el M.E.A. Héctor Gonzalez Picazo, en su cardcter de
Encargado de la Rectoria, quien tiene la capacidad legal para celebrar el presente acorde al
nombramiento No. SE-046/2024 con fecha a 11 de enero de 2024 emitido por el Lic. Juan Carlos Torres
Cedillo, Secretario de Educacién, asi como con fundamento en el articulo 14, fracciones Il y Xl del
Decreto de Creacion.

1.4. Que sefiala como domicilio legal y para los efectos de este convenio, el ubicado en la Calle Mariano
Arista, No. Exterior 925, Colonia Barrio de Tequisquiapan, San Luis Potosi, S.L.P., CP.78230. Su Registro
Federal de Contribuyentes es UIS110115NC3.

Il. Declara "LA EMPRESA”:

I.1. :Que es una Sociedad Andnima de Capital Variable, constituida conforme a las leyes mexicanas,
que opera bajo la denominacién social “CENTRO DE INFECTOLOGIA Y MICROBIOLOGIA DE SAN LUIS
KIMA, S.A. DE C.V.”, formalizada mediante escritura piblica nimero 17,714, contenida en el Tomo
CLXIll, otorgada el dia 10 de junio de 2020, ante la fe del Lic. Manuel Antonio Macias Guerrero, Notario
Pablico Titular de la Notaria Publica Nimero 1, se encuentra debidamente inscrita en el Registro
Publico de la Propiedad y del Comercio correspondiente.
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11.2. Que el C. Arturo Ortiz Alvarez acttia en este acto como Representante Legal de “LA EMPRESA”,
contando con todas las facultades para realizar las operaciones inherentes al objeto social, de
conformidad con la escritura publica niimero 17,714, Tomo CLXIll, de fecha 10 de junio de 2020,
otorgada ante el Lic. Manuel Antonio Macias Guerrero, Notario Piblico Nimero 1.

11.3. Que tiene por objeto social la prestacién de servicios integrales de salud, incluyendo consulta

médica de diversas especialidades, atencién preventiva, curativa y de rehabilitacién, servicios de
laboratorio y diagndstico; asi como la compra, venta, distribucién, comercializacién, importacién y
exportacion de medicamentos, productos farmacéuticos, sanitarios y equipo médico. Asimismo, podra
establecer, operar y administrar hospitales, clinicas, consultorios, laboratorios, farmacias y demas
establecimientos relacionados con la salud; impartir capacitacion y actualizaciéon médica; realizar
actividades de investigacidn; celebrar toda clase de actos y contratos civiles o mercantiles, obtener

créditos y financiamientos, adquirir bienes muebles e inmuebles, participar en otras personas morales <

y realizar cualquier acto necesario o accesorio para el cumplimiento de su objeto social, conforme aJa"‘;/
ley.

1.4, Sefiala como domicilio legal para todos los efectos legales del presente convenio, el ubicado en la
calle Naranjos nimero 225, Colonia Jardin, San Luis Potosi, S.L.P., CP. 78270. Que su Registro Federal
de Contribuyentes es CIM200610G72.

1. Declaran “LAS PARTES”:

11I.1. Que se reconocen reciprocamente la personalidad que ostentan en la celebracién del presente
convenio, para todos los efectos legales correspondientes.

111.2. Que manifiestan su interés comtn en colaborar entre si, a fin que mediante la unién de esfuerzos
puedan cumplir con sus atribuciones especificas.

li.3. Que cada una de ellas realizard las acciones necesarias para el cumplimiento del objeto del
presente instrumento, en la medida que lo permita su disponibilidad presupuestaria y conforme a la
normatividad aplicable.

En virtud de lo expuesto en las anteriores declaraciones, “LAS PARTES” celebran el presente Convenio,
en los términos y condiciones que se estipulan en [as siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer mecanismos de colaboracion, apoyo y
fortalecimiento mutuo entre “LAS PARTES”, mediante actividades como campafias de vacunacion para
la comunidad universitaria de la Universidad Intercultural de San Luis Potosi, asi como sesiones de
orientacidn y promocion de la salud, con el fin de mejorar la calidad de vida, favorecer el desarrollo
académico y fortalecer la formacién profesional de su comunidad.
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SEGUNDA. ALCANCES

En caso de ser necesaria la ejecucion detallada de las actividades previstas en este convenio, “LAS
PARTES” elaborardn un convenio especifico para regular la cooperacién académica y operativa,
estableciendo las actividades de comun acuerdo entre ambas partes.

TERCERA. CONVENIO ESPECIFICO

El convenio especifico que “LAS PARTES” realicen para la instrumentacidon y ejecucién de las
actividades descritas en la cldusula anterior, serdn suscritos por quienes cuenten con la facultad de —
comprometer a “LAS PARTES” y, una vez formalizados, serdn parte integrante del mismo, los cdﬁ'g;:_/
deberan contener lo siguiente:

a) Objetivos,

b) Calendario de actividades,

c) Recursos humanos, técnicos, materiales y financieros necesarios,

d) Lugar donde se realizaran las actividades,

e) En su caso, actividades de docencia, asesoria y capacitacion,

f) Publicacién de resultados y actividades de difusion,

g) Responsables,

h) Actividades de evaluacion,

i) Compromisos especificos en materia de propiedad intelectual,

j) Colaboracion en actividades académicas,

k) Servicio social,

1) Educacién continua; y

m) Los demds que acuerden las partes.

CUARTA. SOLICITUD DE SERVICIOS

“LAS PARTES” convienen en que, para la adecuada planeacion, organizacion y toma de decisiones
respecto de las actividades objeto del presente convenio y de los convenios especificos que de éste se
deriven, la parte que requiera la realizacién de algun servicio, campafia, jornada o actividad debera
notificarlo a la otra parte por escrito con una anticipaciéon minima de tres semanas.

QUINTA. RESPONSABLES

Para el seguimiento y cumplimiento de los compromisos derivados de este convenio, asi como para la
ejecubién de los convenios especificos, “LA UICSLP” designa como representante ejecutivo al Lic. Luis
Enrique Flores Herndndez, en su caracter de titular de la Divisidn Campus Villa de Reyes. Por su parte,
“L A EMPRESA” designa a el C. Arturo Ortiz Alvarez, en su caracter de Representante Legal o a quien lo
sustituya en sus funciones.

SEXTA. COMISION TECNICA DE REGULACION Y SEGUIMIENTO
Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente instrumento, “LAS PARTES”
integraran una Comisién Técnica de Regulacion y Seguimiento formada por igual nimero de

representantes de cada una cuyas atribuciones seran:
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a) Determinar y aprobar las acciones factibles de ejecucién;
b) Dar seguimiento al objetivo del instrumento y evaluar sus resultados, y
c) Las demads que acuerden “LAS PARTES”.

SEPTIMA. DE LAS CONDICIONES

“LAS PARTES” convienen en que, para la correcta ejecucion de los servicios, que se realicen con motivo
del presente convenio y de los convenios especificos que de éste se deriven, deberd contarse
previamente con la infraestructura fisica, técnica y operativa necesaria que cumpla con los requisitos
sanitarios, de seguridad e higiene establecidos en la normatividad aplicable.

La parte que proporcione el espacio o instalaciones donde se lleven a cabo dichas actividades sera

responsable de que éstas retnan las condiciones adecuadas de limpieza, ventilacién, accesibilidad,

¥

seguridad y funcionamiento, conforme a las disposiciones legales y a las Normas Oficiales Mexicards _ —

vigentes, a fin de garantizar el desarrollo seguro y eficiente de los servicios y la proteccion de los
usuarios, del personal participante.

OCTAVA. CONDICIONES DE PAGO.

En caso de que los servicios, campafias o actividades que se realicen con motivo del presente convenio
y de los convenios especificos generen una contraprestacion econdémica a cargo de alguna de “LAS
PARTES”, éstas convienen en que el pago se efectuard bajo el siguiente esquema; un anticipo previo
del 50% del monto total, y el otro 50% restante debera liquidarse al momento dela ejecucién del
servicio. Cada convenio especifico debera detallar el monto, la forma de pago, los plazos y, en su caso,
la emisién de los comprobantes fiscales correspondientes.

NOVENA. RELACION LABORAL

“LAS PARTES" convienen en que el personal contratado, empleado o comisionado por cada una de
ellas para dar cumplimiento al presente instrumento, guardara relacién laboral tinica y estrictamente
con aquella que lo contratd, empleé o comisiond para el desarrollo y consecucién del presente
convenio, por lo que cada parte asumira su responsabilidad por este concepto frente aquellas
contrataciones, sin que, en ningtin caso, la otra parte pueda ser considerada como patrdn substituto
y/o solidario y/o de ninguna otra especie reconocida legalmente.

DECIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por dafios y
perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o fuerza mayor, particularmente
por paro de labores académicas o administrativas, en la inteligencia de que, una vez superados estos
eventos, se reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen “LAS PARTES”.

DECIMA PRIMERA. PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL
“LAS PARTES” convienen que el presente convenio no otorga a las mismas la autorizacién para usar
las marcas y nombres comerciales de la otra parte.

De igual manera, “LAS PARTES” aceptan que la propiedad intelectual derivada de los trabajos
realizados con motivo de este convenio -como investigaciones, publicaciones de diversas categorias,
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articulos, folletos coproducciones y difusion-, estaran sujetos a las disposiciones legales aplicables,
otorgando el reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucién de dichos
trabajos, asi como a lo estipulado previaniente en el acuerdo especifico que celebraran “LAS PARTES”,
de acuerdo a la cldusula tercera del presente convenio.

Tanto “LA UICSLP” como “LA EMPRESA” podran utilizar la informacion o resultados que se deriven del
presente instrumento en sus funciones académicas, previo aviso a la otra contraparte y respetando los
acuerdos que “LAS PARTES” establezcan.

DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA i
Este instrumento tendra vigencia por tres afios, empezando a surtir efectos a partir de la fecha gg_:;/
firma y podré ser prorrogado por periodos iguales, previa autorizacion de “LAS PARTES” y que con '

por escrito en el respectivo convenio de prérroga.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES

El presente convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de “LAS PARTES”, siempre y
cuando conste por escrito mediante la firma del convenio modificatorio respectivo y sea notificado a
la contraparte al menos con treinta (30) dias naturales de anticipacion. Dichas modificaciones o
adiciones obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA

Cualquiera de “LAS PARTES” podra dar por terminado este convenio con antelacién a su vencimiento,
mediante aviso por escrito a la contraparte notificdndolo con treinta (30) dias naturales de
anticipacion. En tal caso, “LAS PARTES” tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a
ellas como a terceros, en la inteligencia de que las acciones iniciadas durante la vigencia del presente
convenio y sus convenios especificos deberan ser concluidas, cubriendo invariablemente a cada una
de las partes en su totalidad los gastos o trabajos que se hayan realizado.

DECIMA QUINTA. CONTROVERSIAS E INTERPRETACION

“LAS PARTES” convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que toda
controversia que se derive del mismo, respecto a su operacion, formalizacién y cumplimiento, serd
resuelta por la Comision Técnica a que se refiere la clausula quinta del presente convenio.

DECIMA SEXTA. JURISDICCION

En el supuesto de gue la controversia subsista, “LAS PARTES” convienen en someterse para la
interpretacién y cumplimiento de este convenio, asi como para todo lo no previsto en el mismo, a la
jurisdiccién de los Tribunales de la Ciudad de San Luis Potosi, asi como a las disposiciones contenidas
en la Ley Federal del Derecho de Autor y en el Cédigo Civil vigente, y demas aplicables al caso, por lo
que renuncian al fuero que por razones de su domicilio presente o futuro pudiera corresponderles.

Leido que fue el presente convenio y enterados de su valor y efectos legales, “LAS PARTES” ratifican y
firman el presente instrumento por duplicado en San Luis Potosi, S.L.P., a los 12 dias del mes de enero

de 2026.
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Por “LA UICSLP” . Por “LA EMPRESA”

........... La presente hoja de firmas forma parte integra del Convenio Marco de Colaboracién sUscritoen/uZ/
“LA UICSLP” y “LA EMPRESA” celebrado la Ciudad de San Luis Potosi, al 19 de enero de 2026. ---—---—-—
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