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CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS
PROFESIONALES, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
DE SAN LUIS POTOSI, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA FISCALIA",
REPRESENTADA POR LA MTRA. MARIA MANUELA GARCIA CAZARES, EN SU CARACTER DE
FISCAL GENERAL DEL ESTADO; Y POR LA OTRA PARTE, LA UNIVERSIDAD
INTERCULTURAL DE SAN LUIS POTOSI, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
"LA UICSLP", REPRESENTADA POR EL MEA. HECTOR GONZALEZ PICAZO, EN SU
CARACTER DE ENCARGADO DE LA RECTORIA: Y CUANDO ACTUEN DE MANERA
CONJUNTA, SE LES DENOMINARA "LAS PARTES", AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
I. Declara “LA FISCALIA":

1.1 Que es un Organo Constitucionalmente Auténomo, con personalidad juridica y patrimonio
propio; asi como dotado de autonomia presupuestal, técnica y de gestion de conformidad con lo
que se establece en el articulo 122 BIS, parrafo segundo y tercero de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, 1° de la Ley Organica de la Fiscalia General del
Estado de San Luis Potosi, y 5 de su Reglamento Interno.

1.2. Que de acuerdo a lo previsto en el numeral 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Fiscalia General tiene a su cargo la investigacién y persecucion de los delitos a
través de la integracion de carpetas de investigacion, en apego irrestricto al respeto a los derechos
humanos de las personas.

1.3. EI 23 de mayo de 2024, en sesion solemne del Congreso del Estado, se eligié a la Maestra
Maria Manuela Garcia Cazares para desempefar el cargo de Fiscal General del Estado de San
Luis Potosi, para el periodo comprendido del 23 de mayo de 2024 al 23 de mayo de 2031, como
se desprende del Decreto 1047 publicado en el Periédico Oficial del Estado en la misma fecha.

I.4. Que la Maestra Maria Manuela Garcia Cazares, en su caracter de Fiscal General del Estado
de San Luis Potosi, cuenta con facultades legales y de representacion institucional, asi como para
celebrar convenios que mejoren la eficacia en el cumplimiento de sus funciones, de conformidad
con lo previsto en los ordinales 3 fraccion X|, 4 fraccion XVI, 10 fraccion |, 19, 22 fracciones XIV y

XVI, de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de San Luis Potosi, y 6 de su Reglamento
Interno.

I.5. Para todos los efectos legales del presente convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en

Eje Vial # 100, Zona Centro, con Cédigo Postal 78000, San Luis Potosi, S.L.P. y teléfono
4448122624,

: i



TVY S~ T™
(ST P
—? »‘!L s’q,_, l".-_,.!; _Lﬁ., l,m

| UNIVERSIDAD INTERCULTURAL

' DE SAN LUIS POTOSI

DEL ESTADO DE
SAN LUIS POTOS|

IIl. Declara “LA UICSLP™:

I.1. Que, de conformidad con el articulo primero de su Decreto de Creacion, publicado en el
Periddico Oficial del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, con fecha 15 de enero de 201 1.
reformado mediante decreto administrativo de fecha 27 de junio del afio 2017 es un organismo
publico descentralizado de caracter estatal, con personalidad juridica y patrimonio propio.

I.2. Que de acuerdo a lo establecido en sus finalidades tiene como objeto, preponderantemente
impulsar un Modelo de Educacion Superior Intercultural a través de las funciones de formacion,
investigacion, vinculacion y difusion de la cultura: por medio de fomentar el contacto con el entorno
y el establecimiento del dialogo intercultural en un ambiente de respeto a la diversidad.

I1.3. Que esta representada en este acto por el MEA. Héctor Gonzalez Picazo, en su caracter de
Encargado de la Rectoria, quien tiene la capacidad legal para celebrar el presente acorde al
nombramiento No. SE-046/2024 con fecha a 11 de enero de 2024 emitido por el Lic. Juan Carlos
Torres Cedillo, Secretario de Educacién, asi como con fundamento en el articulo 14, fracciones Il y
XlI del Decreto de Creacion.

Il.4. Que sefala como domicilio legal y para los efectos de este convenio el ubicado en la calle
Mariano Arista, nimero 925, Barrio de Tequisquiapan, San Luis Potosi, S.L.P., CP.78230. Su cédula
de identificacion fiscal es UIS110115NC3.

lll. Declaran “LAS PARTES”

lIl.1. Que reconocen mutuamente su personalidad y la capacidad legal que poseen para celebrar
el presente convenio y manifiestan estar conforme con las declaraciones que anteceden.

I11.2. Que estan de acuerdo en sujetarse a los términos y condiciones previstas en este instrumento
juridico para el desarrollo y cumplimiento de las obligaciones y compromisos que se establecen en
el mismo.

I1l.3. Que actlan sin dolo, mala fe, lesién o cualquier otro vicio en su consentimiento, que pudiera
afectar la validez de este convenio de colaboracion.

De conformidad con las anteriores declaraciones, “LAS PARTES”, acuerdan celebrar el presente
convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. "LAS PARTES” acuerdan que el objetivo del presente convenio es establecer las bases

y mecanismos mediante los cuales estudiantes de “LA UICSLP” realizaran su servicio social ylo
practicas profesionales en las areas que determine “LA FISCALIA”. lo que les permitira
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complementar su formacién profesional a través de la aplicacion de los conocimientos adquiridos
en el programa académico que cursan.

Este convenio se celebra como una coordinacion o cooperacion entre ambas instituciones, sin fines
de lucro, ni pago remuneratorio de alguna especie.

SEGUNDA. Para llevar a cabo el servicio social y/o practicas profesionales, los estudiantes se
sujetaran a lo establecido en la normatividad interna vigente de “LA UICSLP". De igual forma, se
obligan expresamente a acatar la normatividad interna de “LA FISCALIA”, asi como las
disposiciones establecidas para el ingreso, permanencia y uso de las instalaciones. Deberan
conducirse con decoro, mantener en todo momento la confidencialidad de la informacién de caracter
reservado a la que tengan acceso, y atender las indicaciones emitidas por el area de Recursos
Humanos de “LA FISCALIA”, asi como las que establezcan las personas titulares de las areas en
las que realicen su servicio social y/o practicas profesionales.

TERCERA. “LA FISCALIA” pemmitira que los estudiantes realicen su servicio social y/o practicas
profesionales, el cual tendra una duracion de 480 horas, bajo la supervision de las personas titulares
de las areas donde presten dicho servicio o realicen sus practicas.

CUARTA. "LA FISCALIA" ubicara a los estudiantes en areas y actividades que correspondan a las
carreras que cursan, y en su caso, notificara por escrito a “LA UICSLP” las anomalias en que
dichos estudiantes incurran, las cuales se sancionaran de acuerdo con el reglamento interno de
“LA UICSLP”, reservandose “LA FISCALIA” la suspension definitiva del servicio social y/o las
practicas profesionales de la persona estudiante que incurra en alguna falta, conforme el caso lo
amerite.

QUINTA. “LA UICSLP” se compromete y obliga a hacer del conocimiento de los estudiantes que,
durante la realizacion de su servicio social y/o practicas profesionales, deberan sujetarse a lo
siguiente:

1. Estar inscritos(as) como derechohabientes en el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),
debiendo, para tal efecto, presentar la constancia correspondiente o bien la emitida por la
institucion de seguros que corresponda.

2. Observar, en lo conducente, las normas de “LA FISCALIA”.

Mantener disciplina y buen desempefio.

4. Responsabilizarse del buen uso del material y equipo que utilicen en sus practicas dentro de
“LA FISCALIA".

5. Cuidar laimagen de “LA UICSLP" y de “LA FISCALIA”, conduciéndose con respeto, honradez
y profesionalismo durante la realizacion de su servicio social y/o practicas profesionales.
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SEXTA. El presente convenio, tendra una vigencia de tres afios, comenzando a surtir efectos a
partir de la fecha de su firma, pudiendo ser prorrogado por periodos iguales, previa autorizacion
escrita de "LAS PARTES", la cual deber4 constar en el respectivo convenio de prérroga.

SEPTIMA. Durante la vigencia de este convenio, “LA UICSLP” libera de cualquier responsabilidad
civil, laboral, administrativa, penal, judicial y/o de cualquier otra indole a “LA FISCALIA”,
haciéndose responsable “LA UICSLP” de cualquier compromiso, obligacion y/o adeudo que
adquieran o incurran los estudiantes en el desarrollo de esta actividad, dejando a salvo y en paz a
“LA FISCALIA” de cualquier acto de responsabilidad que ocurra. En caso de que un estudiante
inicie alguna accién en contra de “LA FISCALIA” por causa de incumplimiento de “LA UICSLP”,
ésta se compromete, por su cuenta y costa, a liberar a “LA FISCALIA” de toda reclamacion legal
que efectue el(a) estudiante afectado(a).

OCTAVA. “LAS PARTES" acuerdan que, en caso de que “LA UICSLP" modifique la normatividad
en relacion al servicio social, ésta se lo notificara a “LA FISCALIA” en forma inmediata y se
realizaran las modificaciones que en su caso requiera el presente instrumento.

NOVENA. “LAS PARTES” acuerdan que la realizacion del servicio social y/o practicas
profesionales de los estudiantes de “LA UICSLP” no generara ningun tipo de relacién laboral con
“LA FISCALIA”, al no existir remuneracion alguna por la prestacién de este servicio.

DECIMA. El personal o colaboradores que cada una de “LAS PARTES” emplee para el desarrolio
de las acciones derivadas de este instrumento continuaran bajo la relacion laboral o contractual con
el patron o institucion que los haya contratado, sin que el intercambio o la comisién genere
relaciones laborales independientes, de patron sustituto o de subrogacién. En consecuencia, “LAS
PARTES” se liberan reciprocamente de cualquier responsabilidad laboral sobre dicho personal, asi
como de cualquier responsabilidad de subrogacion contractual.

DECIMA PRIMERA. E personal de cada una de “LAS PARTES” que sea designado para la
realizacion conjunta de cualquier accién, continuara en forma absoluta bajo la direccion y
dependencia de aquella con la cual tiene establecida su relacién laboral.

Por lo cual, la firma del presente Convenio no habra ni dara lugar a ningun tipo de relacion laboral,
asi como no se creara ninguna representacion, sociedad o diversa asociacion entre “LAS
PARTES”, constituyendo tan solo una relacién de colaboracion derivada de la realizacion del
objetivo del presente instrumento juridico, el personal que interviene para el cumplimiento de lo
previsto en el presente convenio dependera contractual y laboralmente de la institucién que lo ha
contratado, debiendo cada una de “LAS PARTES” hacerse cargo de toda responsabilidad civil,
fiscal, administrativa, de trabajo o de seguridad social que le corresponda derivada de la relacion
laboral con su personal.
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DECIMA SEGUNDA. Ninguna de las disposiciones previstas en este convenio sera interpretada en
el sentido de que es voluntad de “LAS PARTES” la creacién de una persona moral conjunta o
asociacion de ningun tipo. “LAS PARTES” actlan y actuaran como entidades independientes y
ninguna de ellas estara legitimada para actuar, obligar, asumir deudas, o responsabilidades en
nombre de la otra bajo ninguna circunstancia.

DECIMA TERCERA. - “LA FISCALIA” se compromete a no asignar tareas o trabajos de alto riesgo
0 que requieran de experiencia y/o habilidades técnicas con un nivel alto para la prestacion del
servicio social.

DECIMA CUARTA. - “LA FISCALIA” conviene y reconoce que las marcas de “LA UICSLP”; asi
como los logotipos, disefios, dibujos, bocetos, avisos comerciales, material publicitario y otros
relacionados, los cuales se encuentren registrados o no o en proceso de registro ante la autoridad
correspondiente son propiedad exclusiva de “LA UICSLP”.

DECIMA QUINTA. - “LAS PARTES" acuerdan que el presente instrumento podra modificarse o
adicionarse por la voluntad de cualquiera de ellas, conviniendo que los cambios que pacten a los
términos de las cladusulas de este instrumento, sélo seran validos cuando se hayan formalizado
mediante la suscripcion de la adenda correspondiente, misma que formara parte integrante del
presente instrumento.

Asimismo, los asuntos que no estén expresamente previstos en el clausulado de este instrumento,
seran resueltos de comun acuerdo por “LAS PARTES”: las decisiones que en este sentido adopten
se haran constar por escrito y se formalizaran como adendas a este Convenio.

DECIMA SEXTA. - “LAS PARTES” manifiestan que el presente convenio es producto de su buena
fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para su cumplimiento; sin embargo, en caso de
que tuvieren alguna discrepancia sobre su interpretacion o cumplimiento, expresamente acuerdan
que la misma la resolveran amigablemente.

No obstante, en el caso de no llegar a ningtin acuerdo satisfactorio para “LAS PARTES”, éstas se
someten expresamente a la competencia de los Tribunales competentes en la ciudad de San Luis
Potosi, con renuncia expresa de cualquier fuero que pudiera corresponderles por razéon de su
domicilio u otra causa, ya presente o futura.

Leido que fue el presente instrumento por las partes, y enteradas de su contenido y alcance legal,
lo ratifican en todas y cada una de sus partes, firmandolo al calce y al margen para constancia, en
dos ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la ciudad de San Luis Potosi, SLP,alos
21 dias del mes de mayo de 2026.
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Por “LA FISCALIA”

P d
MTRA. MARIA MANUELA G

LA PRESENTE FOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL Y
PRACTICAS PROFESIONALES, QUE CELEBRAN POR UN PARTE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI Y
LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE SAN LUIS POTOSI, DE FECHA 21 DE MAYO DE 2026, EL CUAL CONSTA DE 6 FOJAS,



