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CONVENIO DE COLABORACION Y VINCULACION QUE CELEBRA, POR UNA PARTE, LA
UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE SAN LUIS POTOSI, QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA UICSLP” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL MEA. HECTOR
GONZALEZ PICAZO EN SU CALIDAD DE ENCARGADO DE LA RECTORIA, Y POR LA
OTRA PARTE, EL INSTITUTO POTOSINO DE LA JUVENTUD EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “INPOJUVE”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL ING. JESUS
ADOLFO RUBIO VELAZQUEZ, EN SU CALIDAD DE DIRECTOR GENERAL Y DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”.

“LAS PARTES”, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 1628, 1629, 1630, 1639, Y
DEMAS RELATIVOS DEL CODIGO CIVIL PARA EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI,
DECLARAN ESTAR DE ACUERDO EN CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO, DE
CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. Que el Estado de San Luis Potosi reconoce como prioridad el desarrollo integral de las juventudes,
mediante politicas publicas interinstitucionales que promuevan la educacion, la investigacion, la
capacitacion y la vinculacién social.

I1. Que el Instituto Potosino de la Juventud tiene entre sus atribuciones promover programas, acciones
y estrategias orientadas al desarrollo integral de las personas jovenes, asi como establecer
mecanismos de coordinacién con instituciones educativas.

II. Que Universidad Intercultural de San Luis Potosi tiene como finalidad impulsar un modelo de
educacién superior intercultural, mediante funciones sustantivas de docencia, investigacion,
vinculacion y difusion cultural.

IV. Que ambas instituciones consideran conveniente establecer un marco general de colaboracién
interinstitucional que permita coordinar esfuerzos, recursos y capacidades, en beneficio de la
comunidad estudiantil y de la juventud del Estado.

DECLARACIONES
L.- Declara el “INPOJUVE?” por conducto de su Director General:

I.1.- Ser un organismo publico descentralizado de la administracién publica estatal, con una
personalidad juridica y patrimonio propio, sectorizado a la Secretaria de Educacién de Gobierno del
Estado, creado mediante ley publicada en la edicién extraordinaria del periédico oficial del 2 de
febrero del 2002, cuyo propésito es asesorar y auxiliar al ejecutivo en la fijacion, instrumentacion y
ejecucion y evaluacion de la politica de la juventud en la entidad. El Instituto tendra su domicilio en
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la Ciudad de San Luis Potosi, y contard, en la medida de sus posibilidades presupuestales, con las
delegaciones que se consideren necesarias para el cumplimiento de su objeto, lo anterior con
fundamento en el Articulo 66 de la Ley de la Persona Joven para el Estado y Municipios de San Luis
Potosi.

L.2.- Que el Ing. Jesiis Adolfo Rubio Veldzquez, tiene facultades para suscribir el presente convenio,
de conformidad con los Articulos 4° fracciones I, IT y III, 5° fraccién VII y 78 Fraccion I, 111 y XVIII
de la Ley de la Persona Joven para el Estado y Municipios de San Luis Potos.

1.3.- Que el Ing. Jesiis Adolfo Rubio Veldzquez, Director General del Instituto Potosino de la
Juventud, acredita su personalidad con nombramiento expedido a su favor por el Gobernador del
Estado de San Luis Potosi, el C. Lic. José Ricardo Gallardo Cardona, nombramiento a partir del 20
de noviembre del 2024 y hasta un maximo del término de la presente administracion el 26 de
septiembre del 2027.

L.4.- Que su domicilio es el ubicado en Glorieta a Benito Juarez, Salvador Nava, nimero 50, Colonia
El Paseo, con Cédigo Postal 78320, en la Ciudad de San Luis Potosi, S.L.P.

L.5.- Que es su voluntad celebrar el presente convenio y obligarse conforme a sus condiciones y
términos.

IL Declara “LA UICSLP” por conducto de su representante legal que:

IL.1. De conformidad con el articulo primero de su Decreto de Creacién, publicado en el Periddico
Oficial del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, con fecha 15 de enero de 201 1, reformado
mediante decreto administrativo de fecha 27 de junio del afio 2017 es un organismo publico
descentralizado de carécter estatal, con personalidad juridica y patrimonio propio.

I1.2. De acuerdo con lo establecido en sus finalidades tiene como objeto, preponderantemente
impulsar un Modelo de Educacion Superior Intercultural a través de las funciones de formacién,
investigacion, vinculacién y difusion de la cultura; por medio de fomentar el contacto con el entorno
y el establecimiento del dialogo intercultural en un ambiente de respeto a la diversidad.

IL.3. Esta representada en este acto por el M.E.A. Héctor Gonzalez Picazo, en su cardcter de
Encargado de la Rectoria, quien tiene la capacidad legal para celebrar el presente acorde al
nombramiento No. SE-046/2024 con fecha a 11 de enero de 2024 emitido por el Lic. Juan Carlos
Torres Cedillo, Secretario de Educacién, asi como con fundamento en el articulo 14, fracciones II

y XI del Decreto de Creacion.
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I1.4. Sefiala como domicilio legal y para los efectos de este convenio, el ubicado en Mariano Arista
nimero 925 en el Barrio de Tequisquiapan, San Luis Potosi, CP.78230, México. Su Registro Federal
de Contribuyentes es UIS110115NC3.

IIL. De “LAS PARTES”:

IIL1. Se reconocen reciprocamente la personalidad que ostentan en la celebracion del presente
convenio, para todos los efectos legales correspondientes.

III.2. Que es de su interés celebrar el presente convenio general de colaboracion, con el proposito de
contribuir al desarrollo de proyectos, programas, acuerdos y otras acciones en las areas académicas y
de investigacion aplicada, asi como de la formacion integral de la comunidad estudiantil, docente y
de apoyo.

De conformidad con las anteriores declaraciones, “LLAS PARTES” acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO
El presente Convenio establece las bases y mecanismos normativos de colaboracién entre “LAS
PARTES” a fin de lograr el médximo aprovechamiento de los programas con los que cuenta
“INPOJUVE” asi como la organizacién y desarrollo de proyectos de investigacion cientifica,
estudios técnicos, programas de formacion integral de la juventud, capacitacion, especializacion,
actualizacion profesional y otras acciones en las materias que sean de interés y beneficio mutuo.

SEGUNDA. COMPROMISOS DEL “INPOJUVE”
Con el objetivo de dar cumplimiento a lo establecido en la cldusula primera de este instrumento
“INPOJUVE?” se compromete a:

a) Promover los diversos programas con los que cuenta “INPOJUVE” asimismo apoyar en la
realizacion de proyectos de investigacion cientifica, programas de formacion integral de
atencion a la juventud, capacitacion, asi como de otras materias que sean de interés y beneficio
mutuo, en las instalaciones que determinen “LAS PARTES” de mutuo acuerdo, para el
cumplimiento del objeto del presente convenio y de los convenios especificos que del mismo
se deriven.

b) Impartir y coordinar los diversos programas con los que cuenta “INPOJUVE?” al personal y
alumnado de "LA UICSLP", con personal debidamente calificado, en materia de formacién
y capacitacidn, asi como de otras dreas de interés para la misma.
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En cuanto a capacitaciones, desarrollo y actualizacion de los programas que maneja -

“INPOJUVE?”, que sean requeridos por “LA UICSLP” para ser impartidos a su personal o
a sus servicios de extension educativa, “INPOJUVE?” se compromete, en los casos que sea
necesario y previo acuerdo de “LLAS PARTES?”, a disefiar y elaborar el material didactico
que sea determinado para apoyar el desarrollo de los programas.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LA UICSLP”
Con el objetivo de dar cumplimiento a lo establecido en la cldusula primera de este instrumento “LA
UICSLP” se compromete a:

a)

b)

d)

Promover programas de “INPOJUVE” y apoyar la realizacion de los proyectos de
investigacion cientifica, estudios técnicos, programas de formacién integral para la juventud,
arte cultura, deporte, emprendedurismo, capacitacion, especializacién y otras acciones en las
materias que sean de interés y beneficio mutuo, mismos que se elevaran a categoria de
convenios especificos de colaboracién que una vez suscritos formaran parte integral de este
convenio.

Proporcionar toda la informacién que se requiera para la realizacion de los proyectos a que se
refiere la cldusula primera y que se realicen en el marco del presente convenio general de
colaboracién, siempre y cuando no afecte su natural funcionamiento y no se afecten los
criterios de confidencialidad.

Colaborar en el desarrollo de material didactico y, en la imparticién de cursos, organizacién
y desarrollo de proyectos de investigacion cientifica; estudios técnicos; programas de
formacién, capacitacion, especializacion, asi como de otras materias que sean de interés y
beneficio mutuo.

Facilitar el uso de aulas, equipos en laboratorios y talleres de sus instalaciones con base en su
disponibilidad y calendario de compromisos.

CUARTA. COMPROMISOS CONJUNTOS
Con el objetivo de dar cumplimiento a lo establecido en la clausula primera de este instrumento “LAS
PARTES” se comprometen a:

a)

Identificar los campos y proyectos de colaboracion relacionados con la formacién,
capacitacion, especializacion, de los jovenes, asi como de investigacién y docencia que se
estime necesaria, ademads de aquellas que resulten de interés para ambas partes.
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b) Determinar, a partir del inciso anterior, las acciones por realizar en cada uno de los diferentes
rubros que se mencionan y establecer los mecanismos adecuados para su debida preparacion
y desarrollo.

¢) Promover y apoyar la organizacion y realizacién de actividades académicas, de investigacion
cientifica, de estudios técnicos, de programas de formacién o de otras materias que sean de
interés y beneficio mutuo que de manera coordinada se acuerden.

d) Coordinar todas las actividades tendientes al otorgamiento de las constancias, diplomas y
cualquier ofro tipo de documento oficial que permita reconocer la participacion, o en su caso
aprobacion, de personal de “LLA UICSLP” o el “INPOJUVE” de las diferentes actividades
motivo del presente convenio que de manera conjunta se realicen.

e) Acordar la difusién de los resultados e investigaciones realizadas en el marco del presente
convenio general de colaboracién y de los convenios especificos que deriven del mismo,
siempre y cuando se respeten los criterios de confidencialidad vigentes.

f) Realizar las demas acciones que sean necesarias para el cumplimiento de las actividades
anteriormente sefialadas.

QUINTA. CONVENIOS ESPECIFICOS DE COLABORACION

Para la ejecucién de las acciones descritas en las cldusulas precedentes, “LAS PARTES” se
comprometen a presentar en cada caso, programas de trabajo, en los que se deberan precisar los
objetivos, las actividades a realizar, los resultados esperados, los calendarios y lugares de trabajo, el
personal involucrado como enlaces y coordinadores, los recursos humanos, técnicos, materiales y
financieros; asi como la publicacion de resultados y actividades de difusién, en caso de que proceda;
evaluacion y seguimiento de las actividades programadas para la participacién especifica de las
partes, asi como los demds elementos que resulten necesarios y que de ser aprobados por ambas
partes, seran elevados a la categoria de convenios especificos de colaboracidn.

Las actividades que podran considerarse, dentro de los convenios especificos de colaboracién, se
indican a continuacion, en forma genérica y enunciativa, mas no limitativa;

e Desarrollo integral personal.
e Implementacion, desarrollo y fortalecimiento de programas juveniles.

SEXTA. ENLACES INSTITUCIONALES

Para la ejecucion, seguimiento y evaluacion de las acciones derivadas del presente convenio, “LAS
PARTES” designaran por escrito a un enlace institucional titular y uno suplente, quienes fungiran
como responsables de la coordinacién operativa y comunicacion interinstitucional.
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SEPTIMA. RELACIONES LABORALES

El personal designado por cada una de las partes para la ejecucion de los programas y proyectos
derivados de este convenio continuara bajo la direccién y dependencia de la institucién de su
adscripciéon, manteniendo por lo tanto su relacion laboral con la misma, por lo que no se crearan
relaciones de caracter laboral entre el personal de “INPOJUVE” con “LA UICSLP”, o viceversa,
por lo que cada parte asumira su responsabilidad sin que se considere a la otra como patrén solidario
o sustituto.

El personal que participe en proyectos amparados por este convenio general de colaboracion debera
respetar las condiciones que las partes establezcan para el desarrollo del objeto del mismo.

OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD

Ambas partes se obligan a guardar confidencialidad respecto de las actividades e informacion que
intercambien o se generen en cumplimiento de este convenio general de colaboracion y de los
convenios especificos que deriven del mismo, y sélo podran divulgarla con la autorizacion previa y
expresa de la otra parte.

NOVENA. DERECHOS DE AUTOR

Las partes convienen que las publicaciones de diversas categorias (articulos, folletos, revistas, etc.),
“asi como las coproducciones y la difusion de las actividades objeto del presente instrumento, se

realizaran de comun acuerdo entre las partes. Asi mismo, estipulan que gozaran conjuntamente de los

derechos que otorgan las leyes en materia de derechos de autor, tanto en la republica mexicana como

en el extranjero.

Queda expresamente entendido que “LAS PARTES” podrén utilizar los resultados obtenidos de las
acciones amparadas por el presente instrumento, en sus respectivas actividades y para los fines de
difusion, desarrollo y superacion institucional que corresponda, respetando los criterios de
confidencialidad establecidos y previo consentimiento que por escrito otorgue la otra parte.

DECIMA. VIGENCIA
El presente convenio iniciara su vigencia a partir de la fecha de su firma y estara vigente hasta el 25
de septiembre de 2027

DECIMA PRIMERA. RESCISION

“LA UICSLP” o “INPOJUVE?” podra rescindir el presente convenio en caso de incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones a cargo de “INPOJUVE?” o de “LLA UICSLP”, con el solo requisito
de comunicarle por escrito su decision, en los siguientes casos:
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a) Por incumplimiento de lo pactado por parte de “LA UICSLP” o de “INPOJUVE?”,
generando dafios y perjuicios a la contraparte, quedando a cargo de la parte responsable la
reparacion de éstos.

b) Cuando la actuacion de personal de “INPOJUVE” o de “LA UICSLP” asignados para la
realizacion de las actividades objeto del presente convenio ponga en riesgo el nombre o
prestigio de “L A UICSLP” o de “INPOJUVE”.

¢) Porque alguna de “LLAS PARTES?” asi lo haya decidido, debiendo informar con treinta dias
naturales de anticipacién a la otra parte; comprometiéndose a concluir en su totalidad los
proyectos o acciones que pudieran quedar pendientes al momento de la solicitud de rescision
de convenio.

DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES

El presente convenio general de coordinacion podra ser modificado o adicionado por voluntad de las
partes, mediante la firma del convenio modificatorio respectivo; dichos cambios o adiciones
obligardn a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA TERCERA. JURISDICCION

En el supuesto de que la controversia subsista, “LLAS PARTES” convienen en someterse para la
interpretacion y cumplimiento de este contrato, asi como para todo lo no previsto en el mismo, a la
jurisdiccion de los Tribunales de la Ciudad de San Luis Potosi, asi como a las disposiciones
contenidas en la Ley Federal del Derecho de Autor y en el Codigo Civil vigente, y demas aplicables
al caso, por lo que renuncian al fuero que por razones de su domicilio presente o futuro pudiera
corresponderles.

DECIMA CUARTA. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

El presente convenio se sujetard a las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica vigentes en el Estado de San Luis Potosi. La informacién que se genere podra
ser publica, salvo aquella clasificada como confidencial o reservada conforme a la normatividad
aplicable.

DECIMA QUINTA. DIFUSION INSTITUCIONAL

La difusion de actividades, resultados o materiales derivados del presente convenio debera realizarse
de manera conjunta y respetando la identidad institucional de “LAS PARTES”, previo acuerdo por
escrito.

DECIMA SEXTA. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

¥
\



UICSLP

UNIVERSIDAD INTERCULTURAL
DE SAN LUIS POTOSI

&
. Potosi SN, | INPOJUVE
sin ’,m'tes ))‘\ T SRS T LA AU

COSIEAND DEL ESTADC 20212027 |

La ejecucion del presente convenio no implica erogaciones extraordinarias ni compromisos
financieros no previstos. Las acciones estaran sujetas a la disponibilidad presupuestaria de cada una
de “LAS PARTES”

DECIMA SEPTIMA. ANEXOS
Forman parte integrante del presente convenio, en su caso, los anexos técnicos, financieros o juridicos
que se suscriban con posterioridad y que resulten necesarios para su ejecucion.

“LAS PARTES” manifiestan que el presente convenio es producto de su buena fe, por lo que
realizardn todas las acciones posibles para su cumplimiento. En caso de presentarse alguna
discrepancia sobre su interpretacion, las partes resolveran, de mutuo acuerdo y por escrito, las
diferencias.

Leido el presente convenio y enteradas “LLAS PARTES” de su contenido y alcance, lo ratifican y
firman de conformidad por duplicado en la Ciudad de San Luis Potosi, S.L.P., a los 02 dias del mes
de julio de 2026.

Por “INPOJUVE”

Adolfo-Rubio Velizquez
irector General

--------------- La presente hoja de firmas forma parte integra del Convenio de Colaboracién y Vinculacion suscrito entre “LA UICSLP” y el

“INPOJUVE” celebrado la Ciudad de San Luis Potosi, a los 02 dias del mes de julio del 2026



